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Quem somos

Felsberg Advogados € um escritorio de advocacia full service
fundado em 1970. Em um mundo em constante transformacao,
mesclamos experiéncia, tradicdo e exceléncia a eficiéncia,
agilidade e foco, entregando solucdes inovadoras para Nossos
clientes.

Os valores individuais, conjuntos e complementares, combinados
a tradicdo conquistada ao longo de cinco décadas de servicos,
resultam em uma visao ampla e abrangente capaz de atender
OS requisitos legais atuais e futuros dos nossos clientes - de
grandes grupos corporativos as mais novas startups.

Isto € o que nos faz Unicos, diferentes e nos mantém preparados.

Nossa historia

Fundado por Thomas Felsberg, o escritdrio mantém o espirito
inovador em tudo o que faz.

Antes de sermos reconhecidos como pioneiros em
Recuperacao Judicial, fomos um dos primeiros escritorios

a atuar em financiamento aeronautico e contribuir para o
desenvolvimento de project finance e venture capital no Brasil.

Estamos sempre antenados com o mercado e com as novas
areas do Direito.

O escritério formou nucleos de estudos internos focados em
prever demandas futuras de nossos clientes, sempre com

equipes multidisciplinares.

Mais do que prestadores de servigo, Somos parceiros.

Espirito
inovador em
tudo o que faz
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Nossps
Principios

Responsabilidade social

Somos comprometidos em apoiar acoes sociais, acreditamos
na contribuicao para um mundo melhor por meio de um
compromisso social e da criacao de valores. Acreditamos que
a capacitacdo da comunidade € essencial para o crescimento
humanitario, desde o conceito de responsabilidade social até
a concepcao de acdes abrangentes que apoiem projetos com
uma visao de futuro, acompanhando as necessidades das
regioes em que operamos.

Temos 0 compromisso com a ética na prestacdo dos Nossos
servicos e dedicamos 0s Nossos esforcos a temas que estao
ligados aos desafios da sociedade, apoiando projetos sociais,
culturais e educacionais. Incentivamos a nossa equipe a se
envolver em programas de responsabilidade social.

Diversidade

A diversidade esta presente no povo brasileiro. A diferenca
nos torna Unico, e cada cultura e perspectiva de vida devem
ser incluidas na sociedade.

Em 2019, o Felsberg Advogados criou o Comité de
Diversidade, DiversiFeA, em busca pela igualdade de todos.
Atualmente sao 3 grupos de afinidades: EquiFeA com

foco na equidade de género; FeA Racional que discute a
equidade racial; Pride to Be FeA o qual luta pelos direitos da
comunidade LGBTQIAP+.

O Comité tem por objetivo promover iniciativas e eventos
regulares, a fim de conscientizar e incentivar a reflexao sobre
temas relevantes e necessarios para uma sociedade mais
respeitosa.




Areas de N

Atuacao

-~ ‘iﬂ‘iﬂiﬁﬁ@i{ﬁ{{{{ﬁiﬁ ceeeE

= |
»

CEEE LTS

Agronegocios

Ambiente, Sustentabilidade e Residuos
Aviacao

Bancario e Financiamento
Comercial e Contratos

Compliance

Concorrencial

Contencioso e Arbitragem

Energia Elétrica

Esportes e Entretenimento

Fashion

Fintech e Meios de Pagamento

Gas Natural

Imigracao

Imobiliario

Infraestrutura

Inovacao, Startups e Venture Capital
Life Sciences

Maritimo

Mercado de Capitais

Penal Empresarial e Investigacao Corporativa
Petroleo e Gas

Privatizacao

Propriedade Intelectual

Protecao de Dados e Tecnologia
Publicidade, Propaganda e Midia
PUblico e Regulatorio

Relacoes de Consumo

Relagcdes Governamentais
Saneamento

Societario e Fusdes & Aquisicoes
Telecomunicacoes

Trabalhista

Transformacao, Reestruturacao e Insolvéncia
Tributario



LEADERS LEAGUE 50“

04 mwwL

Reconhecimento I
analise /
ADVOCACIA EXPERTGU |D E S_

200

o

nLacca Kl
EB Review

IFLR1CO




Assessoramos empresas brasileiras e multinacionais
NOs mais variados ramos de atividade econdmica
desde o processo de selecao e recrutamento até

0 desligamento de empregados. Assessoramos na
elaboracao de offer letters, contratos de trabalho,
termos de rescisao de contrato, documentos
relacionados a medicina e seguranca do trabalho,
politicas de remuneracao variavel, planos de
participacao em lucros ou resultados, banco de horas,
acordos individuais e coletivos de trabalho, contratos
de prestacao de servigos, contratos de trabalho
temporarios. Assessoramos em sistemas alternativos
de solucao de conflitos. Atuamos em demandas
individuais e coletivas envolvendo matéria trabalhista
em todas as instancias do judiciario.




Rafael Julio Borges da Silva

E-mail: rafaelborges@felsberg.com.br
Telefone: 11 3141-4587
Areas de Atuacao: Trabalhista

Rafael Borges é advogado com mais de 20
anos de atuacdo na area trabalhista. Experiéncia
em conducao de casos simples e complexos,
individuais e coletivos, administrativos e judiciais. Gestor de projetos e equipes,
com atuacao em todo o territorio nacional.

Jéssica Prates Dacunto

E-mail: jessicadacunto@felsberg.com.br
Phone:11 3141-3627
Practice Areas: Trabalhista

Advogada do Departamento Trabalhista do
Felsberg Advogados, Jéssica possui experiéncia
na area de direito trabalhista, atuando tanto
de forma preventiva quanto litigiosa. Também
tem assessorado seus clientes em variados temas em processos judiciais e
administrativos de diversos niveis de complexidade,bem como de forma preventiva
na estruturacdo de politicas de remuneracdo, revisdo de rotinas trabalhistas,
procedimentos para a cessacao do contrato de trabalho e em processos de
auditoria.
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- Assessoramos uma grande empresa de logistica alema em
todos os assuntos relacionados a legislacdo trabalhista.
- Assessoramos uma associacao internacional de transportes

sobre a sua classificacao sindical no Brasil.

- Assessoramos uma empresa de midia esportiva digital na
contratagao de seus funcionarios.
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