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Quem somos

Felsberg Advogados € um escritorio de advocacia full
service fundado em 1970. Em um mundo em constante
transformacao, mesclamos experiéncia, tradicdo e
exceléncia a eficiéncia, agilidade e foco, entregando
solucdes inovadoras para Nossos clientes.

Os valores individuais, conjuntos e complementares,
combinados a tradicdo conquistada ao longo de cinco
décadas de servicos, resultam em uma visdo ampla e
abrangente capaz de atender os requisitos legais atuais
e futuros dos nossos clientes - de grandes grupos
corporativos as mais novas startups.

Isto € o que nos faz Unicos, diferentes e nos mantém
preparados.

Nossa historia

Fundado por Thomas Felsberg, o escritdrio mantém o
espirito inovador em tudo o que faz.

Antes de sermos reconhecidos como pioneiros em
Recuperacao Judicial, fommos um dos primeiros escritorios
a atuar em financiamento aeronautico e contribuir para

o desenvolvimento de project finance e venture capital
no Brasil.

Estamos sempre antenados com o mercado e com as
novas areas do Direito.

O escritdrio formou nlcleos de estudos internos focados
em prever demandas futuras de nossos clientes, sempre

com equipes multidisciplinares.

Mais do que prestadores de servico, Somos parceiros.
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Nossps
Principios

Responsabilidade social

Somos comprometidos em apoiar acoes sociais, acreditamos
na contribuicao para um mundo melhor por meio de um
compromisso social e da criacao de valores. Acreditamos que
a capacitacao da comunidade € essencial para o crescimento
humanitario, desde o conceito de responsabilidade social até
a concepcao de acdes abrangentes que apoiem projetos com
uma visao de futuro, acompanhando as necessidades das
regioes em que operamos.

Temos 0 compromisso com a ética na prestacdo dos Nossos
servicos e dedicamos 0s Nossos esforcos a temas que estao
ligados aos desafios da sociedade, apoiando projetos sociais,
culturais e educacionais. Incentivamos a nossa equipe a se
envolver em programas de responsabilidade social.

Diversidade

A diversidade estd presente no povo brasileiro. A diferenca
nos torna unico, e cada cultura e perspectiva de vida devem
ser incluidas na sociedade.

Em 2019, o Felsberg Advogados criou o Comité de
Diversidade, DiversiFeA, em busca pela igualdade de todos.
Atualmente sao 3 grupos de afinidades: EquiFeA com

foco na equidade de género; FeA Racional que discute a
equidade racial; Pride to Be FeA o qual luta pelos direitos da
comunidade LGBTQIAP+.

O Comité tem por objetivo promover iniciativas e eventos
regulares, a fim de conscientizar e incentivar a reflexao sobre
temas relevantes e necessarios para uma sociedade mais
respeitosa.




Areas de
Atuacao
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Agronegocios

Ambiente e Sustentabilidade
Aviacao

Comercial e Contratos

Compliance

Concorrencial

Contencioso e Arbitragem

Direito Desportivo

Energia

Entretenimento

Fashion

Financiamentos, Bancario, Fintechs e Meios de Pagamento
Imigracao

Imobiliario

Infraestrutura

Inovacao, Startups e Venture Capital
Life Sciences

Maritimo

Mercado de Capitais

Penal Empresarial e Investigacao Corporativa
Petroleo e Gas

Propriedade Intelectual

Publicidade, Propaganda e Midia
PuUblico e Regulatorio
Reestruturacao e Insolvéncia
Relacoes Governamentais

Residuos e Saneamento

Societario e Fusdes & Aquisicoes
Tecnologia, Privacidade de Dados, Inteligéncia Artificial e
Law Enforcement
Telecomunicacdes

Trabalhista

Tributdrio e Wealth Management
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Com uma equipe dedicada e multidisciplinar,

cujo objetivo é facilitar a importacdo de mao

de obra estrangeira no complexo ambiente
juridico brasileiro, atuamos nas seguintes areas:
residéncias permanentes; residéncias temporarias;
assisténcia técnica; transferéncia de tecnologia;
transformacdes de residéncias; investidores;
Mercosul; administradores e empregados.

Nosso escritorio em Brasilia nos proporciona
interlocucao direta com os érgaos e autoridades
responsaveis por processos de imigracao. Essa
proximidade com os tomadores de decisao
baseados na capital federal, garante que Nossos
clientes corporativos recebam servicos de
imigracao ageis, eficientes e efetivos.



Maria Carolina Guazzelli

E-mail: carolinaguazzelli@felsberg.com.br
Telefone: 11 3141-9104

Area de Atuacdo: Fashion / Imigragio /
Societario e Fusdes & Aquisicoes

Maria Carolina tem mais de 20 anos de experiéncia na area do Direito
Societario, tendo atuado em operacdes de fusdes e aquisicoes (M&A), auditoria,
transacgdes internacionais, governanca corporativa, joint ventures, recuperacoes,
investimento estrangeiro e consultoria societdria e contratual. Possui também
vasta experiéncia em transacdes na area de Distressed M&ASs.

Exerceu Direito Imigratério por mais de 19 anos, especialmente na area de
obtencao de vistos de trabalho para executivos estrangeiros contratados por
empresas multinacionais. E reconhecida por publicagdes como The Legal 500 e
Leaders League.
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